
حدود التوافق بين اتجاهات الادارة و اتجاهات العاملين فيالعنوان:
المنظمات الصحية نحو نظم العمل : دراسة ميدانية

بمستشفى اسيوط الجامعي

مجلة البحوث التجارية المعاصرةالمصدر:

جامعة سوهاج - كلية التجارةالناشر:

عبدالرحمن، أحمد عبدالكريمالمؤلف الرئيسي:

مج 7, ع 2المجلد/العدد:

نعممحكمة:

1993التاريخ الميلادي:

ديسمبرالشهر:

226 - 169الصفحات:

:MD 70923رقم

بحوث ومقالاتنوع المحتوى:

EcoLinkقواعد المعلومات:

الاجور، التنظيم الاداري، المرافق الصحية، العمل و العمال،مواضيع:
مستشفى اسيوط الجامعي، القوى العاملة، الحوافز،

الترقيات، القيادة الإدارية، القوانين والتشريعات

http://search.mandumah.com/Record/70923رابط:

© 2020 دار المنظومة. جميع الحقوق محفوظة.
يمكنك محفوظة. النشر حقوق جميع أن علما النشر، حقوق أصحاب مع الموقع الإتفاق على بناء متاحة المادة هذه
(مثل وسيلة أي عبر النشر أو التحويل أو النسخ ويمنع فقط، الشخصي للاستخدام المادة هذه طباعة أو تحميل

مواقع الانترنت أو البريد الالكتروني) دون تصريح خطي من أصحاب حقوق النشر أو دار المنظومة.

http://search.mandumah.com/Record/70923
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